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Programa de Forialecimiento a Iz Transversalidad de la Perspectiva de Génere
Proyecto: Construvendo esfuerzos para la igusidad entre mujeres v hombres en Jalisco

INFORME FINAL DEL TALLER SOBRE LA APLICACION DE
TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS DE LAS MUJERES EN LAS RESOLUCIONES Y
SENTENCIAS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

eta. 896 Taller sobre la aplicacion de tratados internacionales en
materia de derechos humanos de las mujeres en las resoluciones y
sentencias del Poder Judicial del Estado de Jalisco. Dirigido a 20
juezas(es) vy secretarias(os) proyectistas con una duracién de 12 horas

Guadalajara; Jalisco a 05 de octubre de 2016

Este Programa es generado con recursos del Programas de Fortalecimiento a la Transversaiidad de la Perspectiva de
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Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género
Proyecto: Construyendo esfuerzos para la iguaidad entre mujeres v hombres en Jalisco

L. ANTECEDENTES.-

El articulo 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece gue las leyes expedidas por el Congreso de la Unidn gue emanen de
ella v todos los Tratados internacionales de los cuales el estado mexicano es
partes, seran considerados como “Ley Suprema” en toda la unién. De
conformidad con lo ya sefialado, las/los juzgadores de todos v cada uno de los
estados de [a Republica Mexicana se someteran a dicha disposicién, sin
contravenir los aguellas disposiciones gue por el contrario puedan derivarse de
dichos preceptos. En relacién a lo anterior, cabe hacer mencién qgue en &l
estado de Jalisco serd la primera ocasion gue estaran capacitados en el tema
de aplicacién de los tfratados internacionales a resoluciones y sentencias
judiciales, pues si bien se cuenta ya con un protocolc para juzgar con
perspectiva de género a nivel nacional, lo cierto es que para el caso del estado
de Jalisco, dicha implementacién es considerada como un mecanismo auxiliar
y no vinculanie para efectos del ejercicio judicial.

Ahora bien, En la década para la Mujer de las Naciones Unidas (1975-1985) la
violencia contra las mujeres fue tema reconocido como pricritario. En ese lapso
se realizaron tres conferencias mundiales: México, 1975; Copenhague, 1980 y
Nairobi, 1985. La interaccion entre la promocién de la causa de la mujer en
fodo ef mundo v [as iniciativas de las Naciones Unidas a lo largo de varios
decenios han sido un factor determinante y catalizador para instalar la violencia
contra la mujer en la agenda internacional e incrementar la atencién por parte
de los Estados.’

la Asamblea General de Naciones Unidas aprobd en e afic 1979 la
Convencidn para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion Contra
ia Mujer (CEDAW), que es el instrumento de derechos humanos de las mujeres
por excelencia v que cuenta con un Comité de seguimienio, al que los Esiados
estan obligados a reporiar periddicamente sobre los avances en la eliminacion
de todas las formas de discriminacion hacia las mujeres. Esta Convencién
tiene recomendaciones especificas para los Estados en materia de viclencia
contra la mujer?, estableciendo la clara conexién de gue ésta es una forma de
discriminacién por motivos de género, v que la discriminacién es una de las
causas principales de dicha violencia. Como resuliado del esfuerzo sostenido
por activisias para fortalecer los derechos humanos de las mujeres, dieciocho

! Naciones Unidas. Poner fin a [z violencia contra la mujer. De las palabras a los hechos. Pag. 7-8.
Ver Recomendacion General del Comité CEDAW Ne 12 (1989) v N2 19 (1392).
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afios después, ia Asamblea General de Naciones Unidas aprobé el Prolocolo
Facuitativo a la CEDAW.

En este sentido, la Conferencia Mundial de Derechos humanos celebrada en
Viena en &l afio de 1983, donde en ella se reconoce que los derechos de foda
mujer son considerados como Derechos Humanos y que por consecuencia la
vioclencia ejercida contra las mujeres es una violacion palpable en materia de
derechos humanos, por lo tal motivo la asertividad gue se fenga en olorgar una
perspectiva de acceso a la justicia, represenia enfonces un avance y una
medida congruenie en el quehacer que el estado mexicanso debe cumplir ante
este coniexio.

Si analizamos el Informe de la Relatora Especial de Violencia de las Naciones
Unidas”, existen factores que conllevan a que las mujeres no puedan tener &l
accesc a la justicia; dentro de sstos factores se encuentran [as barreras
discriminantes impuestas por los organismo gue administran y aplican la
justicia, asi como el contexto de vida de cada mujer, su situacidn econdmica, la
falta de medios laborales, la exclusidn v marginacion de la vida puablica e
incluso politica y la incongruencia de aquellos grupos que “luchan” de manera
muy aparenie por [os derechos de las mujeres y por la necesidad que estas
fengan en materia de justicia.

En el caso del estado mexicanc, uno de los auspiciosos avances en &l tema de
juzgar con perspectiva de género, se ha tenido desde la propia Suprema Corte
de Justicia de la Nacidn, en este precepio la Ministra Olga Sanchez Cordero
durante la conferencia olorgada en el estade de Guerrero en 2014, sefialo...”
qgue para garantizar el accesc igualifaric a la juslicia, los drganos
jurisdiccionales deben impartir justicia con perspectiva de género’, el argot de
dicha perspecliva nace de la necesidad de olorgar a las mujeres vy a las
menores una proteccién integral que permita analizar el contexto bajo los
cuales se habra de llevar acabo un procedimiento jurisdiccional.*

* Informe de la Relatora Especial sobre Violencia contra Iz Muier. UN. Yakin Ertiirk- Turquia. Agosto de 2003
“Ver, https://www.scin.gob.mx/conocelacorte/Lists/MinistraCigaCV/Attachments/675/Discurso20140539.pcf
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. MODALIDAD DE FORMACION

Taller | X | Curso Diplomado Seminario Otro

. OBJETIVO:

a) General:
Proporcionar herramientas tedricas y practicas relativas a la igualdad sustantiva y
Conirol de Convencionalidad a las v los jueces del Poder Judicial del Estado de
Jalisco, para que a corto v mediano introduzcan la Perspectiva de Género en sus
sentencias y/o resoluciones.

i) Especifico:

i.  Capacitar a 20 juezas vy jueces y en su ¢caso a proyeciistas, secrefarias vy
secretarios, en la aplicacidén de Tratados Internacionales en Materia de
Derechos Humanos de las Mujeres

ii.  Obtener conocimientos para juzgar con Perspectiva de Género.

V. JUSTIFICACION.-

De conformidad con lo sefialado, todas las juzgadoras y juzgadores deben
contar con herramientas teérico-practicas para la aplicacion del control de
convencionalidad, en el marco de sus resoluciones judiciales, de tal forma que
se respeten los derechos humanos a favor de las victimas. Subsiste, sin
embargo, un déficit de capacitacion que se refleja en una visidn sexisia del
derecho, contradiciendo con ello lo dispuesto en la Convencidn para la
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra las Mujeres
(CEDAW), vy la Convencion | interamericana para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (Convencién Belém Do Para). Estas
resoluciones afectan gravemente el derecho humano de acceso a la justicia y
viclenta el libre desarrolio de la personalidad de nifias y mujeres en el esiado
de Jalisco.
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Ahora bien, la necesidad que tiene el poder judicial, quien ademas es quien
aplica la norma a los casos concretos, de crear lineamientos concordanies a
ios requerimientos de armonizacidn internacional bajo los cuales se debe
juzgar con perspectiva de género, son sifuaciones que conlievan a abrir en
mayor medida la brecha de desigualdad entre la justicia aplicada en beneficio
de las mujeres.

No se pueden atender acciones y mecanismos en adelanto de las mujeres v
del acceso gue estas tienen en materia de justicia, sino a fravés del impulso de
capacitacién gque reciba el funcionariado experio en la ciencia judicial.
Alendiendo a la falla de recursos tanfo de profesionalizacion como humanos,
hoy el poder judicial del estado de Jalisco debera ser garanie de los derechos
de fas mujeres y nifias para el accesec a la justicia v a un proceso apegado al
principio Pro Homine, donde se erradiguen criterios de intolerancia vy
discriminacion.

En relacion a lo ya sefialado, hay que tomar en consideracion gue la propuesta
hecha por el Institulo Jalisciense de las Mujeres para llevar a cabo una
capacitacion a Juezas/es del poder judicial, se encuentra enfocada dnicamente
en la necesidad de elevar los mecanismos de actuacidn del funcionariado en
comento, pues segun organismos ciudadancs.- “Se considera que en Jalisco
hay un Poder Judicial parcial y esta situacion tiene implicaciones muy serias
para el Estadc gue no solamente pone en riesgo lo poiitico y lo econdmico,
sino que al ser un poder inequitativo afecta libertades y derechos de fodos,
pero especialmente de los mas desfavorecidos.”, con dichos datos arrojados
se puede presuponer enfonces que el grupo de las mujeres y nifias en el
estado se encuentra entonces en una mayor vulnerabilidad al momenio de

acceder a una justicia eficaz en beneficio de sus derechos.

V. ALCANCES

El taller se encuentra disefiado bajo un estudio longitudinal y transversal; para
ello se capacitara a un grupo de juezas/es secrelarias/os relaloras/es del poder
judicial del estado de Jalisco, buscando para elio obtener a fravés de dicho
taller la sensibilizacién vy comprension en la aplicacion de ftratados
internacionales en maileria de derechos humanos a sus rescluciones vy
sentencias con la finalidad de ampliar la proteccion a las mujeres.

s —~ - . - 1 . Vs 2o > .
° Ver, EL INFORMADOR “Organismes ciudadanos xigen reforma de fondo al Poder Judicial” Noviembre 2016.
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VI. METAS

Resalizar un ialler de capacitacion sobre la aplicacién de
tratados internacionales en materia de derechos humanos
de las mujeres en las resoluciones y sentencias del Poder
Judicial del Estado de Jalisco. Dirigido a 20 juezas(es) y
secretarias(os) proyectistas en dos sesiones con una
duracion de & horas cada una.

Vil. POBLACION OBJETIVO
POBLACION

16 Juezas/es (8 hombres y 2 mujeres) en materia Civil, Familiar y Penal, tanto del
sistema inguisitorio mixto y del nuevo sistema de justicia penal acusatorio, asi
como 33 Secretarias/os Relatores (18 hombres y 15 mujeres) de los juzgados
civiles, familiares y penales del Poder Judicial del Estado de Jalisco, va que estos
ultimos son quienes elaboran los proyecios de seniencia y resoluciones judiciales,
por ello la importancia de incluirles dentro de dichos {alleres.

>

Vill. METODOLOGIA
La capacitacion fue realizada durante dos dias de 6 horas cada uno, dividido en
dos sesiones, en las cuales se trabajaron los siguientes temas:

Primera parte.-
Infroduccién al alcance y funcidn de los Tratados Internacionales en materia de
Derechos Humanos de las Mujeres.

1. Aniecedentes y alcance de los instrumentos infernacionales para su

aplicacion en &l trabajo del juzgador mexicano.

2. Ansglisis de la normativa nacional gue promueve los derechos de las
mujeres a una vida libre de violencia y discriminacion, con especial
referencia a la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia y su homdloga en el estado de Jalisco.

3. Estudio del protocolo de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién para
Juzgar con Perspectiva de Género.

4. Analisis de la jurisprudencia emitida por los tribunales mas destacados en
materia de perspectiva de género.

=
r
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Segunda parte.-
Exposicion de los instrumentos internacionales mas destacados en materia de
derechos humanos de las mujeres.

1. Declaracion Universal sobre Derechos Humanos

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Convencién sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion

contra la Muier (CEDAW)

Convencién Interamericana para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la

Violencia contra la Mujer (Belém do Para)

Convencion sobre Nacionalidad de la Mujer

Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer

Convencién Interamericana sobre la Concesidn de los Derechos Civiles de

la Mujer

8. Protocolo facultative de la Convencion sobre la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer.

9. Facultades y obligaciones jurisdiccionales en relacion con los ftratados

internacionales.

SN

-

~ o o

Tercera parte.-
Facultades vy obligaciones jurisdiccionales en relacibn con los iratados
infernacionaies.

1. El control de convencionalidad sus alcances y funciones

2. La funcion jurisdiccional con perspectiva de género como medio para
resolver problemas e impartir justicia.
3. Fundamentos y limites del juzgador en materia de género y derecho

Cuarta parte.-
Casos practicos v solucion de problemas
1. Resolucion de dudas aplicadas a casos reales
2. Elaboracién de una sentencia con perspectiva de género

3. Conclusiones finales

IX. FECHA DE REALIZACION.-
El taller se llevé a cabo los dias 04 v 05 de octubre de 2016

&
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Proyecto: Construyendo esfuerzos parz la igusidad entre mujeres v hombres en Jalisco

X. SEDE DE REALIZACION.-
Auditorio de Eventos del Hotel de Mendoza Ceniro Histérico de Guadalajara;
Jalisco

Xl. DURACION EN HORAS Y DIAS.-

Dos dias de 8 horas cada uno

Xl FACILITADOR.-
Dr. Miguel Ontiveros Alonso
Semblanza del Facilitador.-
¢ Doctor en Derecho Penal y Derechos Humanos por la Universidad de
Salamanca, Espafia. Tesis intitulada: Legitima defensa e imputacién
objetiva (especial referencia a los mecanismos predispuestos de
autoproteccion).

s Estancia de investigacion en la Universidad de Munich, Alemania, bajo la
direccion académica del Prof. Dr .Dr. h.e.omull. Claus Roxin. Grado de
Licenciado de la Universidad de Salamanca. Premioc Exiraordinario de la
Universidad de Salamanca

& Licenciado en Derecho por la Universidad Nacional Autdnoma de México
(UNAM).

® Asesor de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT); sede México, en
materia de prevencidn y sancién de la explotacién sexual comercial infanti]
y frata de personas. '

® Asesor del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), sede
Mexico, en materia de reformas legisiativas contra la explotacion sexual
comercial infantil y la trata de personas.

e Profesor de la Maestria en Ciencias Penales de la Universidad Autdnoma
Benito Judrez de Oaxaca; México. Profesor de la Maestria en Derecho
Penal de la Universidad del Valle de Toluca; Estado de México.

Xlll. PERFIL DE PARTICIPANTES.-
Juezas/es, Secretarias/os relaioras/es pertenecientes al Supremo Tribunal de
Justicia del estado de Jalisco de los Juzgados en Materia Civil, Familiar y Penal;
g
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asi como Juezas/es de Control y Oralidad con sede en los municipios de
Guadalajara, Tlaguepaque, Tlajomulco vy Zapopan dei estado de Jalisco.

XIV. DESARROLLO DEL PROCESO:

A} Planeacion y Organizacidn.-
Previo a la realizacidn del taller, se llevé a cabo una reunién con el Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco, con la finalidad de cuadrar los criterios
para la ejecucion de la meta, en dicha reunién se solicité a las/os miembros del
poder judicial realizaran un convocatoria de indole obligatoria para juezas/es vy
secretarias/os de los juzgados civiles, familiares v penales, pues ellos eran
considerados como la poblacién objetive para realizacion del tailer, asi mismo se
enfocaron esfuerzos en solicitar la asistencia de los todas/os las/os participantes
para tener una mayor efectividad en el alcance de los resultados esperados.
Unas ves convocadas/os v confirmadas/os las/os juezas/es vy secretarias/os, el
personal de la Coordinacidon Juridica del Instituto Jalisciense de las Mujeres se
organizé a fin de conseguir los insumos elecirénicos v material de tfrabajo para los
participantes, con la finalidad de atender en mayor medida las necesidades vy
contrariedades que pudieran darse dentro del taller.

B} Acuerdos vy compromisos previos a la ejecucidn.-
Dentro de los acuerdos generados, se propuso que fueran incluidos en el faller a
algunas/os de las juezas/es de Control y Oralidad, con la finalidad de gue el nuevo
funcionariado que atiende bajo el sistema de justicia penal acusatorio tuviera
capaciigcion v sensibilizaciéon en los temas abordades. Como compromiso el
instituto Jalisciense de las Mujeres solicito al poder judicial que la convocatoria
fuera efectiva y obligaloria, pues para el resuliado de la meta esto era necesaric e
indispensable.

C) Evaluaciones.-
Para determinar la efectividad del taller, se llevaron a cabo dos evaluaciones pre v
post, medianie preguntas abierias v enfocadas a criferios de uso comin para
las/os participantes; asi mismo, se efeciud la aplicacién de una resolucion a través
del estudio y analisis de un caso practico, para con ello poder observar los criterios
gue toman al momento de resoclver mediante sentencia algin contexto
determinado.

i0
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XV. RESULTADOS.-
En relacion al taller sobre la aplicacidn de tratados internacionales en materia de
derechos humanos de las mujeres en las resoluciones y sentencias del Poder
Judicial del Estado de Jalisco. Se desprende el siguiente informe cuantitativo e
interpretativo de resultados obtenidos:

Rango de edad
614 afios |15 a 28 afios|30 a 44 afios|45 a 53 afios| de 60 o mas

Tipo de poblacion
i H b H M H M H i H

Administracidon Paklica Federal

Mandcs Superiores

Mandos Medios

Mandos Operztivos
Administracién Pablica Estatal

Mandes Superiores 3 2

Mandcs Medios ]

Mandos Operatives
Administracidn Pablica Municial

Mandos Superiores

Mandcs Medios

Mandes Operativos
Poblacidn abierta

Actores Sociales

Cuxdadaniz

Otros

N
S
oy
Lo} NN
]
n
N

Rango de edad
Tipo de poblacion 0-14 afios 15 a 29 afios 30 a 44 afios 45 a 49 afios de 60 o mas| Totales
M| H M H | M| H M| H M| H

Tipo de contratacidn

Honcrarios 2 2
Base 1 2 2 4 2 13
Confianza 2 & 10 11 2 2 33
Qtros

Totales g 1] 3 14 12 13 & £ ¢ g 48
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Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género
Proyecto: Construvendo esfuerzos para la igualdad entre mujeres y hombres en Jalisco

a) Nivel de Instruccién de las/os participantes.-

N
18

~

16 : M

14 4

f s [CENCIATURA

10
—— X s M AESTRIA

~—— wes DOCTORADO

(<))

4

[

JUEZAS JUECES SECRETARIAS SECRETARIOS
RELATORAS RELATCRES

Figura 1V.I En cuanto al nivel de instruccién con el que cuentan las/los servidores de primer nivel,
cabe hacer mencion que en total 1os16 jusces/as (8 jueces y 9 juezas) asistenies cuentan con nivel
licenciatura, en este sentido sclo 7 juezas de 9 que asistieron, cuentan con Maestria terminada y
solo 3 de ellas tisnen un Doctorads. En el caso de los jueces solo 5 jusces de 8 que asistieron,
cuentan con Maestriz terminada v solo 2 de ellos tienen un Doctorado.
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Servidoras/es pablicos capacitados

WIUECES
B JUEZAS
m SECRETARIOS RELATORES
B SECRETARIAS RELATORAS

FHZURA 8.1 En la grafica anterior, se muestra el resultado de ias/os participantes asistentes al taller, en el
cual es relevante el nimerc de secretarios relatores asistenies, 1o gue nos indica una falta notable de
incertidumbre que atn existe ante una propuesta de trabaic que permita un avance en el poder judicial en
beneficic de ias muieres v nifas.

Desagregado Sexo/Cargo

il Desagregado Sexo/Cargo

16

JUECES JUEZAS SECRETARIOS  SECRETARIAS
RELATORES RELATORAS

FIGURA 8.2 En el grafico anterior, se muestra de manera espeacifica al resultado en cuanio al nimerc de
participantes en el taller de capaciiacidn de acuerdo a la referencia de ia figura uiferior que nos muestra en
porcentsje la referencig de los criterios senalados.
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MUNICIPIO DE PROCEDENCIA DELAS/OS PARTICIPANTES
PRIMERA SESION.-

- MUNICIPIO MUJERES HOMBRES
GUADALAJARA 21 20
ZAPOPAN 2 3
SE
DESCONGCEEL 1 1
MUNICIPIO BE
PROCEDENCIA

MUNICIPIO DE PROCEDENCIA DELAS/OS PARTICIPANTES

SEGUNDA SESION.-
MUNICIPIO MUJERES HOMBRES
GUADALAJARA 15 19
ZAPOPAN 5 5
SE
DESCONCCE EL 3 1
MUNICIPIO DE
PROCEDENCIA

FIGURA 6.3 Comparative graficado de los resultados obtenidos en correlacion a la procedencia de ios
asistentes durante fa PRIMERA v SEGUNDA sesion.
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Mpgio. Desconocide é
SEGUNDA SESICN MUERES

SEGUNDA SESIGN HOMBRES
1 PRIMERA SESIGN MUIERES

Zapopan

Guadaizjara i PRIMERA SESION HOMBRES

Desagregado por sexo

i 8Mujeres @ Hombres

s+ RANGOS DE EDAD EN LAS Y LOS PARTCIPANTES:

Rango de Edad | 15-29 | 30-44 | 45-59 | °UY | Toal
Mujeres 1 13 7 0 2%
Hombres 7 13 5 2 27
Total 8§ | 26 12 2 a8

*£} total no suma 100%, ya que 4 de las/os asisientes no especificaron su rango de edad.
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14

12

10
3
6 MUJERES
4 T HOMBRES
pREE. N =B || =—
o T ;

De 15-29 De30-44 De 45-58 Def&ly
mas

FIGURA 6.4 En la grafica anterior, se puede visualizar gue del total de ias/os asistentes ai Taller, oscilz en un rango de
edad relativamente joven.

¢ Adscripeion por Juzgado de las/os participantss Juezas y Jueces

HOMBRES 4 2 2
MUJERES 5 .

PARTICIPANTES JUECES/AS

m CIVEL
it FANILIAR
i PENAL

FIGURA 6.4 En ia grafica anterior, se pusde denostar qgue la mayor parie de las/os participantes provenian de ios iuzgados
Civiles y Familiares cel Poder Judicial del estadc de Jalisco, poca fue la asisiencia de juzgadores y sus secretarios
correspondientes a los juzgados penales.
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¢ Adscripcidn por Juzgado de iasfos participantes Secretarias v
Secretarios Relatores

H

HOMBRES 8

£

H

 MUJERES 8 ) 7

PARTICIPANTES SECRETARIAS/OS
RELATORES

i CIVIL
L FAMILIAR
LI PENAL

FIGURA 8.5 En la grafica anterior, se puade derostar que la mayor parte de las/os pariicipantes provenia de los iuzgau‘os
civiies y un porcentaie en correlacion a lo anterior asemeje el 10% de diferencia entre los juzgadss familiares, habiendc nuia
asistencia de ios juzgadoes penales.

RESULTADOS POR TIPO DE CONTRATACION

Bass Confianza Honorariosy Otros Mo Total
Bervicios Contestd
Profesionales
B H i 4 B H A H M H % M

Faderal 3] G 4] 8 0 8] 8] 0] 0 ) EE]

Estatal 4 4 15 18 0 2 §] 0 3 2 22 28
RBunicipal O 8] Q 0 0 0 O 0 G 0 G ]
Total & 4 15 18 4] 2 & Lt 3 2 22 26
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35
20
25
20
15

8 ESTATAL

8 FEDERAL

w MUNICIPAL

FIGURA 8.8 En |z grafica anterior, se mussira gue el mayor nimero de ias/os participantes a! taller, ne cuentan con una
basificacion, o que permee la necesidad de retormar una capacitacién a futurs.

- RESULTADO DE EVALUACIONES PRE Y POST
Previamente existia el criterio de no ser una obligacidn el uso vy aplicacidn de ios
tratados internacionales, asi como el Protocolo para Juzgar con Perspectiva de
Género, situacidn gue cambio dada la sensibilizacion como  juzgadores
“‘interamericanos” al conocer &l origen de derechos humanos dado a conocer en
los traiados internacionales.

1. ;En su ambito Izboral aplica 1a perspectiva de género?

PARATIVO EVALUACIONES

80.0%

60.0%

40.0%

tvzsluacidn Pre Evaluacidn Post
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2. ;Cuél es la diferencia enire sexo y género?

! COMPARATIVO EVALUACIONES
100.0%
80.0%
60.0%
40.0%
Evaluacién Pre Evaluacién Post

3. ¢ Qué se entiende por estereotipo:

COMPARATIVO EVALUACIONES

120.0%

10G.0%

80.0%

60.0%

40.0%

20.0%

0.0%

Evaluacién Pre Evaluacidn Post |
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4. ;Come puede definirse la discriminacién y que disposicion constitucional infrings?

COMPARATIVO EVALUACIONES

Evaluacion Pre Fvaluacion Post i

&, ;Qué es v cudl es el fundamento constitucional de un tratadoe internacional?

COMPARATIVO EVALUACIONES

21.5%

31.0%

| 80.5%

80.0% -4

79.5% -

Evzluacion Pre Evaluscidn Post
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&. ;Qué es el control de convencionalidad?

§7.0%

96.5%

$6.0%

85.5%

$5.0% 7
Evaiuacion Pre Evaluacidn Post

7. ¢ Coémo usted puede definir |z violencia en contra de la mujer?

COMPARATIVO EVALUACIONES

169.6%

80.0%

60.6%

40.6%

20.0% s

L

Evaluacién Pre Fvaluacion Post
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8. ;Puede un/una juzgador/ra dejar de aplicar una disposicién legal vigente en el Estado
de Jalisco que considera injusta ¢ violatoria de un fratado internacional?

PARATIVO EVALUACIONES

80.0%

C

! 75997
60.0% - .

Evaluacidn Pre fvaluacion Post

8. d,Que es una mujer pagadora?

80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0% -
0.0%

Evaluacion Pre Evaluacién Post
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10. ; Qué diferencias hay entre una mujer gue ejerce la prostitucién v una ama de casa
frente al sistema de justicia?

82.0%

56.0%

88.0%

86.0%

84.0% -

32.0% -

30.0% -
Evaluacidn Pre Evaluacion Post

XVL. CONCLUSIONES FINALES

Hablando en generalidades objetivas, el taller fue satisfactorio, tomando en
consideracion la necesidad de las juezas/es, asi como de sus secretarias/os
relatores de fener capacitacion en temas tan sensibles como los que se abordaron
durante el estudio abordado. Ahora bien, las conclusiones por parte de las/os
participantes fueron 2 buen criterio. Es de gran imporiancia que el instituto
Jalisciense de las Mujeres olorgue un seguimienio a fravés de ialieres de
formacion y capacitacion a juezas/es vy secretarias/os relatores para observar el
avance que se tiene en sentencias y resoluciones en beneficio de la poblacion
femenina del estado.
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XVil. RECOMENDACIONES.-

L]

Dar continuidad a este tipo de capacitaciones, con la finalidad de incentivar
a las/os juzgadores a mejorar la elaboracion de los proyectos de sentencias
y resoluciones judiciales, a fin de eliminar los preceptos discriminantes en
contra de las mujerss.

Mantener en ejecucién melas enfocadas al poder judicial del estado de
Jalisco, pues en su mayoria nos encontramos con la exigencia por parte de
su personal para que se conceniren esfuerzos en la capacitacién continua vy
constanie en temas relacionados a la ejecucidn de mecanismos en
beneficio de las mujeres.

Establecer mecanismos de sensibilizacion en perspectiva de género (PEG),
pues al abordar esie tipo de temas, es importante frabajar en una
sensibilizacion, que el propio instituto puede proporcionar.

Trabajar en la implementacion de una agenda con miembros del poder
judicial, que permita eficientar la aplicacion de justicia a mujeres y nifias
apegandose al enfoque de derechos humanos establecidos en la
Constitucion Mexicana, Tratados Internacionales, asi como en &l Protocolo
para Juzgar con Perspectiva de Género.
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